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Doelgroep 
Leraren met de ambitie middenmanager in het basisonderwijs te worden; 
middenkaderfunctionarissen die zich in hun functie verder willen ontwikkelen. 
 
Traject 
Het management van basisscholen is aan grote veranderingen onderhevig. 
Zelfstandige scholen zijn opgegaan in grote verenigingen, stichtingen of federaties. 
Dé schooldirecteur bestaat dan ook niet meer; hij is vervangen door een 
bovenschools manager, clusterdirecteur of locatieleider. Verantwoordelijkheden zijn  
opnieuw gedefinieerd, herschikt en over meerdere echelons verdeeld. Het 
middenkader heeft zijn intrede gedaan. Het belang van goed opgeleide 
middenkaderfunctionarissen is groot. De middenmanager bekleedt een positie waar 
deskundigheid, vertrouwen en adequaat handelen belangrijk zijn. Via Vinci 
University ontwikkelde een opleiding Middenmanagement Primair Onderwijs om aan 
de groeiende behoefte aan deskundige middenkaderfunctionarissen te voldoen. De 
opleiding duurt 1 jaar en is door de Stichting Post HBO gecertificeerd. 
 
Opleidingsconcept 
De opleiding wordt uitgevoerd volgens de beproefde Via Vinci-didactiek, Creation 
Based Learning®, die optimaal tegemoet komt aan de wensen van professionals: 
praktijkgericht, resultaatgericht en activerend. De opleiding doet een sterk beroep op 
de zelfverantwoordelijkheid van de studenten. 
 
Diploma 
U ontvangt, na het behalen van de eindkwalificaties, het registerdiploma 
Middenmanagement en een diploma van Via Vinci University.  
De NSA (Nederlandse Schoolleiders Academie) erkend  deze opleiding.  
Als vervolg op deze opleiding kunt u instromen in de 2-jarige Schoolleider opleiding. 
Zie daarvoor www.viavinci.nl , of lees verder in deze gids. 
 
Kosten (prijspeil 2010) 
€ 3.400,- per deelnemer, inclusief opleidingsmaterialen, maar exclusief kosten van 
de tweedaagse training (€ 250,-), arrangementkosten (± € 200,- per jaar) en aan te 
schaffen boeken (± € 150,-). 
Deelnemen aan losse modulen is beperkt mogelijk. De prijs per losse module is dan  
€ 736,-. Indien er geen inschrijving volgt, wordt € 150,- doorberekend aan 
administratie- en intakekosten.  
Voor een tegemoetkoming in de kosten kunt u mogelijk gebruik maken van de 
Regeling lerarenbeurs voor scholing 2009–2011. 
 
Meer informatie 
U kunt de uitgebreide studiegids voor deze opleiding downloaden via de website. 
Heeft u meer vragen, neem dan contact op met ons secretariaat. 
 
Aanmelding 
De opleiding begint in september 2010 met intakegesprekken. De trainingsdagen 
van 9.00 – 16.00 uur vallen op dinsdag (Den Haag), donderdag (Zwolle) of 
woensdag (Breda).  
 
Op onze website www.viavinci.nl vindt u onder ‘Opleidingen’ het 
aanmeldingsformulier, maar dat stuurt ons secretariaat u ook graag toe. 



Inhoud modulen en studielast 
 
Het is een eenjarige opleiding. Iedere module bestaat uit 12 contacturen. De studiebelasting is te 
verdelen over contacttijd (incl. intervisie) en zelfstudie (incl. uitvoering van opdrachten op school, 
lezen van literatuur, internetopdrachten en toetsen/werkstukken aan het eind van elke module). Het is 
van belang om regelmatig tijd te kunnen besteden aan de studie ten behoeve van de opleiding.  
 
De totale studielast van de eenjarige opleiding is 200 uur. 
 
Inhoud: 
 
Module 1: De rollen en attitude van de middenmanager (2-daagse)  
Module 2: Leidinggeven; 
Module 3: Tweegesprekken; 
Module 4: Groepscommunicatie; 
Module 5: Schoolontwikkeling. 
 
Afronding: Portfolio met werkstukken per module.  
 
 
Extra mogelijkheden 
Het is ook mogelijk de opleiding als maatwerktraject in te richten, bijvoorbeeld door een groep te 
formeren uit één bestuur of een zelf gekozen samenstelling van besturen. Voor mensen die in de 
afgelopen jaren al diverse professionaliseringstrajecten hebben doorlopen, bestaat de mogelijkheid op 
vrijstellingen voor onderdelen van de opleiding. De student zal in dat geval duidelijk moeten kunnen 
maken wat hij de afgelopen jaren al heeft gestudeerd. In overleg met de kerndocent zal dan een 
besluit worden genomen over de vorm en omvang van de vrijstellingen. 
 
 
Extra service 
Tijdens deze opleiding kan iedere deelnemer gebruik maken van de mogelijkheid om de docenten om 
advies te vragen. Dit kan gebeuren in een persoonlijk gesprek, telefonisch of door middel van een e-
mail. 
Indien gewenst, kan de deelnemer een beroep doen op extra begeleiding of scholing / training door 
Via Vinci-specialisten. Om een beeld te krijgen van deze mogelijkheden, kunt u contact opnemen met 
uw docent. 
 
Wij maken u tevens attent op de mogelijkheid van tegemoetkoming in de studiekosten die het 
Ministerie van Onderwijs voor 2010 weer aanbiedt. Mensen die de MM opleiding volgen komen 
hiervoor in aanmerking. 
 


